Satzung
Der Gemeinde Kiihrstedt, Samtgemeinde Bederkesa,
Landkreis Cuxhaven, iiber Aufwands-, Verdienstausfall- und
Auslagenentschiidigung fiir Ratsmitglieder und ehrenamtlich titige
Personen der Gemeinde in der Neufassung vom 1.November 2006

Aufgrund der §§ 6, 29 und 39 der Niedersiichsischen Gemeindeordnung (NGO) in der
Fassung vom 22. August 1996 (Nds. GVBL S. 382) zuletzt gefindert durch Gesetz vom 18. Mai
2006 (Nds. GVBL S. 202) hat der Rat der Gemeinde Kiihrstedt in seiner Sitzung am 07. Miirz
2007 die nachstehende Satzung beschlossen:

§1

Allgemeines

Die Titigkeit als Ratsmitglied und sonstige ehrenamtliche Titigkeit fiir die Gemeinde wird
grundsitzlich unentgeltlich geleistet. Anspruch auf Erstattung von Verdienstausfall und sonstiger
Auslagen einschlieBlich Aufwendungen fiir Kinderbetreuung besteht im Rahmen der Hochstbetréige
in dieser Satzung. Aufwandsentschidigungen fiir Ratsmitglieder und sonst ehrenamtlich titige
Personen werden nur im Rahmen dieser Satzung gezahlt.

§2
Aufwandsentschiidigung (Auslagenersatz)
fiir Ratsmitglieder

(1) Die Ratsmitglieder erhalten fiir die Teilnahme an Ausschuss- und Ratssitzungen sowie
fiir die Teilnahme an Veranstaltungen, Besprechungen, Besichtigungen usw. im Gebiet
der Gemeinde Kiihrstedt, zu denen vom Rat, vom Verwaltungsausschuss, von der / dem
Vorsitzenden des Rates oder dem Verwaltungsleiter / der Verwaltungsleiterin eingeladen
wird, eine Aufwandsentschidigung von monatlich 35,00 €.

(2) Die Aufwandsentschidigung umfasst den Ersatz der notwendigen Auslagen mit
Ausnahme der Fahrtkosten nach § 5, der Reisekosten nach § 6, des Verdienstausfalls
nach § 7 und der Aufwendungen fiir Kinderbetreuung nach §8.

§3
Zusitzliche Aufwandsentschiidigung fiir die Ratsvorsitzende / den Ratsvorsitzenden,
ihre / seine Vertreter, die Fraktions- / Gruppenvorsitzenden und die Beigeordneten

(1) Neben den Betriigen aus §2 dieser Satzung werden monatlich folgende zusétzlichen
Aufwandsentschiidigungen gezahit:
a) an die Vorsitzende / den Vorsitzenden des Rates 392, €
b) anihren/ seinen 1. Vertreter / in 112, €
c) an ihren/ seinen 2. Vertreter / in 35,-€
(2) Vereinigt ein Ratsmitglied mehrere der in Absatz 1 genannten Funktionen aus sich, so erhilt
es von diesen Aufwandsentschiidigungen nur die jeweils hochste.



§4
Sitzungsgeld fiir sonstige Mitglieder in Ausschiissen des Rates

(1) Nicht dem Rat angehdrende Mitglieder von Ausschiissen des Rates erhalten eine
Aufwandsentschidigung  als  Sitzungsgeld im  Hiéhe von 10,00 €.
Neben der Aufwandsentschidigung als Sitzungsgeld kénnen auf Antrag Reisekosten (§ 6),
Verdienstausfall (§ 7) und Aufwendungen fiir Kinderbetreuung (§ 8) erstattet werden.

(2) Dauert eine Sitzung liinger als 6 Stunden, so kann auf besonderen Ratsbeschluss hochstens
ein weiteres Sitzungsgeld gewihrt werden. Bei mehreren Sitzungen, gleich welcher Art,
die an einem Tag stattfinden, diirfen nicht mehr als zwei Sitzungsgelder gezahlt werden.
Nehmen Rats- oder Ausschussmitglieder auf besondere Einladung an der Sitzung eines
Ausschusses teil, dem sie nicht angehdren, so wird ihnen auch hierfiir ein Sitzungsgeld
gezahlt. Eine Sitzung, die iiber 24.00 Uhr hinausgeht, zihlt als Sitzung des Tages, an dem
sie begonnen wurde.

§5
Fahrtkosten

(1) Fahrtkosten fiir Ratsmitglieder und Beigeordnete sind durch die Aufwandsentschidigung
nach § 2 abgegolten.

(2) Fiir Fahrten innerhalb der Gemeinde, der Samtgemeinde, des Landkreises Cuxhaven und der
Stadt Bremerhaven erhalten die / der Ratsvorsitzende monatlich 26,00 € sowie die / der 1.
stv. Ratsvorsitzende 13,00 €.

§6

Reisekosten

Fiir von der Gemeinde angeordnete Dienstreisen aufierhalb des Gemeindegebietes erhalten
Ratsmitglieder und ehrenamtlich tdtige Personen Reisekostenvergiitung nach den dem
Samtgemeindebiirgermeister / der Samtgemeindebiirgermeisterin  flir Dienstreisen zustehenden
Satzen. Sitzungsgelder oder Auslagenentschidigungen werden daneben nicht gezahlt.

§7
Verdienstausfall

(1) Anspruch auf Entschidigung fiir Verdienstausfall haben
a) Ratsmitglieder neben ihrer Aufwandsentschidigung
b) ehrenamtlich titige Personen und Ehrenbeamte, sowie sie keine Aufwandsentschadigung
erhalten.
Der Anspruch kann abgetreten und die Erstattung direkt an den Arbeitgeber geleistet werden.

(2) Ein Entschiidigungsanspruch besteht nur fiir den nachgewiesenen, tatsiichlich entstandenen
Verdienstausfall, sowie dieser durch die ehrenamtliche Titigkeit bzw. Titigkeit als
Ratsmitglied entstanden ist. Im Einzelfall kann der Nachweis durch die ausdriickliche
Versicherung erbracht werden, dass der Verdienstausfall in der geltend gemachten Hohe



tatsichlich infolge der Inanspruchnahme eingetreten ist. In Zweifelsflillen entscheidet der
Rat. Bei Selbstindigen kann der Verdienstausfall nur in der allgemeinen Geschifiszeit
erstattet werden.
(3) Die Entschadigung fiir Verdienstausfall wird nach der Sitzungszeit und Stunden berechnet
und auf héchstens 21,00 € je Stunde begrenzt.
Fiir die Zeitberechnung gelten folgende Zuschldge zu der eigentlichen Sitzungsdauer:
a) fiir am Sitzungsort Wohnende je 15 Minuten vor und nach der Sitzung
b) fiir auBerhalb Wohnende je 30 Minuten vor und nach der Sitzung.
Es erfolgt jeweils eine Aufrundung auf volle halbe Stunden.

(4) Der Pauschalstundensatz fiir Ratsmitglieder, die ausschlieBlich einen Haushalt fihren bzw.

keine Ersatzanspriiche gelten machen konnen (Regelung § 39 Absatz 5, Sitze 1, 2, und 3
NGO), betrigt 15,00 €.

§8
Aufwendungen fiir Kinderbetreuung

Ist in Ausiibung des Mandats als Mitglied des Rates eine entgeltliche Betreuung zum Haushalt
gehorender Kinder bis 14 Jahren erforderlich, werden die nachweisbaren Aufwendungen erstattet.
Der Erstattungsbetrag wird nach Stunden berechnet und auf hchstens 11,00 € je Stunde begrenzt.

§9

Auslagen

Fiir die Gemeinde ehrenamtlich t4tige Personen haben Anspruch auf Ersatz ihrer nachweisbaren
Auslagen, sowie dieses durch Gesetz oder diese Satzung nicht ausgeschlossen ist.

§10
Filligkeit und Zahlung der Entschidigungen

a) Die Aufwands- und Fahrkostenentschidigungen (§ 2, 3, und 5) werden mit Beginn
des Monats der Wahl oder Ernennung fillig und unabhiingig vom Beginn oder Ende
der Titigkeit jeweils fiir einen ganzen Kalendermonat gewdhrt. Die Zahlungen
werden jeweils fiir ein Kalendervierteljahr zur Hilfte im voraus und zur Hilfte
nachtriiglich gezahlt. Eventuell fiir einen Monat erhaltene Uberzahlungen sind
umgehend zu erstatten. -

b) Zahlungen nach den § 7, 8 und 9 erfolgen unmittelbar nach Vorlage der Nachweise
bzw. schriftlicher Antragstellung (§ 7 Absatz 4).

¢) Ruht ein Mandat, wird eine Aufwandsentschidigung ebenfalls nicht gezahtt.

§11
Vertretungen

(1) Fithren Empfinger von Aufwandsentschidigungen lingere Zeit — ohne Anrechnung eines
zustehenden Erholungsurlaubs — ihre Funktion nicht aus, so erhalten sie die
Aufwandsentschiidigung fiir die Dauer von zwei Monaten in voller Héhe und fiir den dritten



in Hohe der Hilfte der vollen Entschidigung. Der Kalendermonat, in den der erste Tag der
Verhinderung fillt, gilt dabei als erster Monat, wenn dieser Tag in den ersten zwei Dritteln
dieses Monats liegt. Nach Ablauf des dritten Monats der Verhinderung entfillt die Zahlung
(2) Ist eine Vertreterin / ein Vertreter vorhanden und fiihrt diese / dieser die Dienstgeschiifte
fort, so erhilt sie / er nach Ablauf der ersten dreiBBig Tagen der Vertretung eine zusitzliche
Aufwandsentschidigung in Hohe des Unterschiedsbetrages der Entschidigung der / des
Vertretenen und ihrer / seiner eigenen.
Diese zusitzliche Aufwandsentschddigung wird monatlich nachtréglich gezahlt.
Erhilt die Vertretung keine eigene Aufwandsentschiidigung, so erhilt sie / er vom Tage der
Vertretung an eine Aufwandsentschiidigung in Héhe von einem Dreilligstel der
Entschidigung der / des Vertretenen fiir jeden Tag der Vertretung.

§12
Abgeltung und Ausschluss der Entschidigungsanspriiche

(1) Mit der Zahlung der in dieser Satzung geregelten Entschidigung, Sitzungsgelder, Ersitze
und Verglitungen sind simtliche Anspriiche, die sich aus den §§ 29, 39 und 51 NGO
ergeben, abgegolten.

(2) Mit der Zahlung der Aufwandsentschiidigungen sind auch Anspriiche auf Auslagenersatz fiir
die Wahrnehmung der Interessen der Gemeinde in kommunalen Zusammenschliissen (§ 40
Absatz 1 Ziffer 15 NGO), in Wirtschaftlichen Unternehmen (§ 111 NGO) oder in &hnlichen
Instituten abgegolten, auch wenn und somit fiir diese Titigkeit eine Entschidigung von
dritter Seite nicht gezahlt wird.

3)

§13
Inkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt nachtréiglich zum 1. November 2006 in Kraft.
(2) Gleichzeitig tritt die bisherige Satzung Uber Aufwands-, Verdienstausfall- und
Auslagenentschiidigung in der Fassung vom 12. April 2001 aufler Kraft.

Kiihrstedt, den 07. Mérz 2007

Ge de Kiihrstedt

Hanewinkel
Biirgermeister




